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REO mit personeller Umstrukturierung im Team Férdermittel (v.l.): Anton Stetter (Vorstandsvorsitzender UVM),
Markus Taffel (Férderlotse), Michael Pelzer (Vorsitzender LAG Kreisentwicklung Miesbacher Land e.V.), Michael
Stacheter (LEADER-Manager) und Alexander Schmid (Vorstandsvorsitzender REO)
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Férdermittel

Neue Besetzung im Team Férdermittel

» Ehemaliger Forderlotse Michael Stacheter wird neuer Leader-Manager
»  Markus Taffel Gbernimmt den Bereich Férdermittel

Mit dem Forderlotsen brachte die Regionalentwicklung Oberland (REO) zum Ende des letzten
Jahres ein gemeinsames Projekt der Bereiche Wirtschaft und Tourismus an den Start und
vergrdBerte damit den Bereich Férdermittel. Neben dem EU Férderprogramm LEADER kénnen
sich Unternehmen somit auch zu weiteren Férderprogrammen beraten lassen. Nach einer
personellen Umstrukturierung gibt es ab September einen Wechsel im Férdermittel Team der
REO.

Der ehemalige Forderlotse Michael Stacheter wird neuer LEADER-Manager und Geschaftsfihrer der
LAG Kreisentwicklung Miesbacher Land. Er trat am 1. September die Nachfolge von Simon Kortus an,
der nach viereinhalb Jahren erfolgreicher Arbeit als LEADER-Manager, die REO und das Oberland
aus privaten Griinden verlief3.



.Es sind groBBe FuBstapfen, die Simon Kortus hinterldsst — doch ich werde mein Bestes geben und freue
mich darauf, um die LEADER-Erfolgsgeschichte im Landkreis weiterzufiihren”, so Michael Stacheter,
neuer LEADER-Manager und bisheriger Foérderlotse. Das EU-Férderprogramm LEADER hat sich zum
Ziel gesetzt, Initiativen und MaBnahmen zur Entwicklung landlicher Regionen zu unterstltzen und ist
somit ein wichtiges Férderprogramm fiir den Landkreis Miesbach. Im Auftrag der Lokalen
Aktionsgruppe Kreisentwicklung Miesbacher Land e.V. setzt die REO das LAG-Management in der
Region um. Zahlreiche groBe und kleinere Projekte konnten von den LEADER-Forderungen profitieren.

Die freie Stelle des Férderlotsen bleibt jedoch nicht unbesetzt. Mit Markus Taffel konnte die REO direkt
einen neuen Mitarbeiter fiir weitere Férderprogramme gewinnen. Der gebiirtige Weyarner wird die
Aufgabenbereiche des Férderlotsen (ibernehmen und die Unternehmen aus dem Landkreis weiterhin
proaktiv auf Fordermittel aufmerksam machen, passende Programme auswéhlen und Antragsstellende
im Rahmen der Forderprojekte beraten. Er blickt gespannt auf die neue Herausforderung und freut
sich auf seine Aufgabe heimische Unternehmen zu unterstitzen: ,Die Stelle des Forderlotsen gibt es
erst seit einigen Monaten. Es konnte bisher mit vielen Unternehmerinnen und Unternehmern im
Landkreis in Kontakt getreten werden, doch ist es mir ein Anliegen, diesen Kontakt weiter auszubauen
und so bei Fragen zu Férderungen zur Seite zu stehen!”.

Vorstandsvorsitzender der REO Alexander Schmid bedankt sich bei Kortus und ist froh Gber den
reibungslosen Wechsel im REO Fordermittel Team: ,Wir konnten mit unserem ehemaligen
Forderlotsen einen kompetenten Nachfolger fiir Simon Kortus finden, der in den letzten viereinhalb
Jahren eine groBartige Arbeit fir den Landkreis im Bereich LEADER absolvierte. Zudem freuen wir uns
unseren Unternehmen direkt einen neuen Forderlotsen und Ansprechpartner in diesem wichtigen
Themenfeld bieten zu kénnen. Mein groBer Dank geht an Simon Kortus fir die tolle Zusammenarbeit
in den letzten Jahren und ich wiinsche dem neuen Férdermittel Team einen erfolgreichen Start.”

Uber die Regionalentwicklung Oberland:

Die Regionalentwicklung Oberland (REO) setzt sich dafiir ein, den Landkreis Miesbach als attraktiven Standort fur
Einheimische, Unternehmen und Géste zu erhalten und nachhaltig weiterzuentwickeln. Das Team setzt sich dabei
aus verschiedenen Fachrichtungen aus den Bereichen Wirtschaft und Tourismus zusammen, umfasst Experten fiir
zum Beispiel Regionale Wertschépfung, New Work, Bildung, Tourismusmanagement, Standort- oder
Tourismusentwicklung und setzt interdisziplinar die verschiedenen Themen- und Projektschwerpunkte um.

Uber eine Versffentlichung der Pressemitteilung wiirden wir uns sehr freuen! Bei weiteren
Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung:
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