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Bei einer Online-Info-Veranstaltung gaben Veronika Engel (links) und Helen Kremer (rechts) einen Einblick in das
Thema Remote Work und stellten das neue Handbuch ,,REMOTE WORK ALPS — Das Handbuch fiir neue
Arbeitskonzepte im Alpenraum” vor.
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Neue Arbeitswelten / Coworkation
Innovative Ansatze fiir die Zukunft der Arbeit

= Expertinnen der Regionalentwicklung Oberland (REO) stellen neues Handbuch ,REMOTE
WORK ALPS - Das Handbuch fiir neue Arbeitskonzepte im Alpenraum” vor

Produktiv zusammenarbeiten und anschlieBend mit Blick auf die Berge den Feierabend genieBBen
- das verspicht eine Coworkation in den Alpen. Doch hinter dem Konzept steckt weitaus mehr als
nur die Verbindung von Arbeit und Urlaub. Das neue Handbuch ,REMOTE WORK ALPS - Das
Handbuch fiir neue Arbeitskonzepte im Alpenraum” gibt interessierten Unternehmen und
Mitarbeitenden einen umfassenden Uberblick zu neuen Arbeitskonzepten, wie Remote Work und
Coworkations.

Remote Work, ortsunabhéngiges und zeitflexibles Arbeiten, Coworking und (Co)Workation — diese
Schlagwérter hat sicher jeder schon einmal gehdrt. Doch was steckt hinter den neuen
Arbeitskonzepten, welche Vorteile ergeben sich fir Unternehmen und deren Mitarbeitenden und was
muissen Unternehmen beachten? Bei einer Online-Info-Veranstaltung zum Thema ,Neue Arbeitswelten’
gaben die beiden Expertinnen der REO Veronika Engel und Helen Kremer nicht nur einen Einblick in



das Konzept Remote Work und Coworkations sie stellten auch ihr neues Handbuch 'REMOTE WORK
ALPS — Das Handbuch fiir neue Arbeitskonzepte im Alpenraum’ vor.

In Coworkations vereinen sich Ansatze von New Work und Coworking, aus denen bedeutende Vorteile
fur Mitarbeitende selbst und den Zusammenhalt untereinander entstehen kénnen. Richtig eingesetzt
kénnen Remote Work und Coworkations sich gegenseitig ergdnzen und eine Basis fir die erfolgreiche
Einfihrung und Umsetzung von New Work in Unternehmen bilden.

Mit unserem neuen Handbuch wollen wir Unternehmen einen Uberblick zu den neuen
Arbeitskonzepten geben und sie bei der Umsetzung unterstiitzen. Wir zeigen |lhnen die Vorteile auf,
welche rechtlichen Grundvoraussetzungen beachtet werden miissen und welche Ziele damit erreicht
werden kdnnen.”, so Engel.

Das neue Handbuch, das im Rahmen der Veranstaltung vorgestellt wurde, steht online zum Download
kostenlos zur Verfigung. Interessierte finden das Handbuch sowie alle Informationen unter
https://www.regionalentwicklung-oberland.de/neue-arbeitswelten/.

Das Handbuch fiir Remote Work ALPS wurde Uber ein Projekt der Euregio SBM, des européischen
Férderprogramms INTERREG VI -A Bayern-Osterreich 2021-2027 geférdert.

Uber die Regionalentwicklung Oberland

Die Regionalentwicklung Oberland (REO) setzt sich dafir ein, den Landkreis Miesbach als attraktiven Standort fur
Einheimische, Unternehmen und Gaste zu erhalten und nachhaltig weiterzuentwickeln. Das Team setzt sich dabei
aus verschiedenen Fachrichtungen aus den Bereichen Wirtschaft und Tourismus zusammen, umfasst Experten fiir
zum Beispiel Regionale Wertschopfung, New Work, Bildung, Tourismusmanagement, Standort- oder
Tourismusentwicklung und setzt interdisziplinar die verschiedenen Themen- und Projektschwerpunkte um.

Uber eine Verdffentlichung der Pressemitteilung wiirden wir uns sehr freuen! Bei weiteren Fragen
steht lhnen Projektmanagerin Veronika Engel geme zur Verfiigung:
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Veronika Engel

Projekt-Management | Neue Arbeitswelten
Vorstandsvorsitzende CoworkationALPS e.V.
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www.coworkation-alps.eu
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